
WIE GUT SIND SIE IN DER KRISE UND  
FÜR DIE ZEIT DANACH AUFGESTELLT?

MENSCHEN, PROJEKTE UND IT  

JETZT FÜR DIE ZEIT IN UND NACH  

DER CORONA-KRISE AUFSTELLEN

PROJEKTKOOPERATION

> �Sind alle Betroffenen aktuell informiert, Kommunikati-
onswege festgelegt, Verantwortlichkeiten definiert und 
nächste Schritte geplant?

> �Sind Ihre Führungskräfte in der Lage, Ihre Mitarbeiter/in-
nen im virtuellen Raum erfolgreich zu führen?

> �Haben Sie virtuelle Leader im Unternehmen, die online 
gut kommunizieren und virtuelle Formate professionell 
moderieren?

> �Konnten Sie schnell Prozesse, Arbeitsmittel und IT- 
Systeme, insbesondere für mobile Arbeit / Homeoffice,  
bereitstellen, anpassen und sicher und anforderungs
gerecht implementieren?

> �Hat die vorhandene IT-Infrastruktur den erhöhten Anfor
derungen an Leistungsfähigkeit (u. a. durch stark erhöhten 
Datentransfer) und Sicherheit (insbesondere Ausfall- 
sicherheit, Schutz der Daten, Schutz vor Cyberangriffen) 
standgehalten? 

> �Konnten Sie sich auf die Ergebnisse regelmäßiger  
IT-Notfallübungen verlassen?

> �Haben Sie einen Überblick über den Status Ihrer 
laufenden Immobilienprojekte: Terminverzug?  
Kostenüberschreitung? Vertragliche Auswirkungen?

> �Haben Sie tragfähige Konzepte für Shutdown, Leerstand 
und Wiederinbetriebnahme? 

> �„Wie viel Büro brauchen wir noch?“ – Stellen Sie Ihre  
Infrastruktur auf den Prüfstand: Erfüllen Ihre Flächen  
die neuen Bedarfe nach der Krise?

Können Sie diese Fragen direkt mit „Ja“ beantworten?  
Oder brauchen Sie mehr Informationen? Lassen Sie  
uns doch einen virtuellen Kaffee trinken und Ihre Fragen 
besprechen. Wir sind für Sie da!  

ARBEITSWELTEN: 
BETRIEBSERHALT  
UND RESTART



AUGEN ZU UND DURCH?
Ein Blindflug ist in Krisensituationen fatal. Wer hingegen mit Weitblick durch eine herausfordernde Zeit geht, kann  
sogar gestärkt daraus hervorgehen. Jetzt ist ein integriertes Vorgehen gefragt, um die richtigen Weichen für die Zukunft 
zu stellen. Ob „Shutdown“, „Betriebserhalt“ oder „Restart“: Wir – Drees & Sommer, Intargia und Strasser & Strasser –  
arbeiten zusammen und können Sie so mithilfe von Lösungen in den Dimensionen Mensch, Projekt und IT sicher durch 
die Krise führen. 

SO LOTSEN WIR SIE DURCH DIE KRISE UND  
SCHAFFEN DIE BASIS FÜR DIE ZEIT DANACH

Videokonferenz/Telefonat mit 
Drees & Sommer-Berater/in 

Videokonferenz/Telefonat  
mit Expertenteam

Im kontinuierlichen Austausch und in der (virtuellen) Kollaboration 
mit Ihrem/r Drees & Sommer-Berater/in oder -Expertenteam

Individuell erforderliche Themen angehen, Lösungen finden 
und umsetzen 

3 DIMENSIONEN
Virtuelle Moderation

Kauf / Verkauf

Digital Future / Next Generation Workplace

S4GI – Save for Growth and Innovation

Sicherheit MA

360° IT Health Check

Remote Leadership

Virtuelle Kommunikationsstrukturen

Future Workplace & Digital Workstyle

Shutdown – Leerstand – Restart

Standortkonsolidierung und Restrukturierung

fit2change-Index

Nachhaltigkeit 

IT (Project) Crisis Advisory

STUFE 1: ERSTBERATUNG STUFE 2: VERTIEFUNG MIT DEEP SCAN STUFE 3: BEGLEITUNG

COFFEE TALK

DIESE THEMENFELDER MÜSSEN SIE JETZT 
AUF DEM SCHIRM HABEN 

Organisation Führung und 
Management

IT und virtueller 
Raum

Workplace(Bau-)Projekte Mensch (Teams,  
Kommunikation, 

Moderation)
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BAUPROJEKTE UND IMMOBILIEN KRISENSICHER 
MANAGEN
„Business as usual“ ist in einer Krise plötzlich unmöglich. 
Sämtliche Projekte priorisieren sich neu, täglich tauchen 
neue Fragen rund um laufende oder geplante Projekte 
oder bestehende Gebäude auf. Dass sich viele Aktionen 
nur noch in der digitalen Welt abspielen können, erschwert 
die Situation zusätzlich. Jetzt sind die richtigen Entschei-
dungen gefragt. Wir nehmen Ihnen Schlüsselaufgaben ab 
und stehen mit einfachen, schnell umsetzbaren Lösungen 
rund um Ihre Bauprojekte und Immobilien bereit und unter-
stützen Sie mit den richtigen Konzepten für die Zukunft.

IT-INFRASTRUKTUR UND PROZESSE FLEXIBEL UND  
SICHER GESTALTEN
IT-Landschaften müssen sich schnell und flexibel neuen 
Prozessen anpassen. Um die Komplexität einer IT-Infra-
struktur richtig einzuschätzen und nicht durch gut ge
meinte Sofortmaßnahmen Systemausfälle zu provozieren, 
ist eine genaue Prüfung von Maßnahmen erforderlich.  
Wir unterstützen Sie dabei, alle relevanten IT-Themen im 
Blick zu haben und beraten Sie zu digitalen, zukunfts
fähigen Prozesslösungen. 

MENSCHEN UND IHRE BEDÜRFNISSE VERSTEHEN  
Das Bedürfnis nach Information und Orientierung ist in 
Krisenzeiten besonders hoch. Führungskräfte müssen 
nun trotz räumlicher Trennung die Verbindung zum Team 
bewahren und das Vertrauensverhältnis aufrechterhalten. 
Die Zusammenarbeit und auch die informelle Community 
der Mitarbeitenden hat jetzt einen noch größeren Einfluss 
auf ihr Befinden und ihre Leistungsfähigkeit. Wir sorgen 
dafür, dass Sie belastbare (virtuelle) Kommunikationsstruk-
turen schaffen, die den Bedürfnissen der Mitarbeitenden 
gerecht werden. Wir beantworten mit Ihnen die Fragen: 
Was haben wir in der Krise gelernt und geübt? Was wollen 
wir davon bewahren? Wie wird das neue „Normal“? 

WIR STEHEN IHNEN ZUR SEITE
Drees & Sommer, Intargia und Strasser & Strasser:   
Wir bringen unsere Expertisen zusammen, damit Sie  
erfolgreich durch herausfordernde Situationen wie die 
aktuelle Coronakrise kommen und rüsten Sie für die  
Zeit danach.  Als Experten für Change- und Kommunika
tionsmanagement, Bau- und Immobilienprojekte,  
Leadership und mit IT- und Digitalisierungsspezialisten 
sind wir Ihre Ansprechpartner!

Gemeinsam für zukunftsfähige Arbeitswelten – 
auch nach der Krise!

BEREIT FÜR EINE NEUE NORMALITÄT IN DEN DIMENSIONEN 
MENSCH, IT UND PROJEKT!

Ihr Kontakt für zukunftsfähige Arbeitswelten: futureworkplace@dreso.com

PROJEKTKOOPERATION


