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Neues Jahr, neue Arbeitswelten: Drees & Sommer weiht Vorzeigeprojekt fiir New

Work in Frankfurt ein

=

Die neue Multi-Space-Fliche von Drees & Sommer in Frankfurt bietet verschiedene
Arbeitsumgebungen fiir unterschiedliche Tétigkeiten —konzipiert von den eigenen New Work-Experten.
© Peter Neusser

Frankfurt, 02. Januar 2023. Jahresauftakt bei der Drees & Sommer SE in Frankfurt am Main:
Rund 500 Mitarbeitende richten sich hauslich im neuen Quartier OstStern im Frankfurter
Ostend ein. Das auf Bau und Immobilien spezialisierte Beratungsunternehmen mit
Hauptsitz in Stuttgart zieht mit seinem Frankfurter Standort in ein Vorzeigeprojekt fiir
moderne Arbeitswelten — konzipiert von Profis aus den eigenen Reihen. Rund 7.000
Quadratmeter Multi-Space-Flache bieten fiir jede Tatigkeit die passende Umgebung,

inklusive Arbeitsplatzen unter freiem Himmel.

Bereits 2020 sicherte sich Drees & Sommer rund 5.500 Quadratmeter Biroflache in der
Gewerbeeinheit des Quartiers OstStern im aufstrebenden Stadtteil Ostend — und mietete

noch vor Einzug eine weitere Etage vom Projektentwickler Lang & Cie. dazu. So bezieht das
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Beratungsunternehmen zum Jahresauftakt insgesamt 7.000 Quadratmeter Flache auf funf

Etagen —im Innenausbau maRgeschneidert von den eigenen New Work-Expert:innen.

,Jeder Mensch hat unterschiedliche Bediirfnisse, auch im Arbeitsalltag. Mit unserem Multi-
Space-Konzept werden wir dem gerecht. Wer den Austausch sucht, kann in der offenen
Flache arbeiten — und wer Ruhe braucht, findet den passenden Rickzugsraum®, erklart
Manuel Dorn, verantwortlicher Partner fiir den Standort Frankfurt Rhein-Main bei Drees &
Sommer. Lounges, Telefonboxen, Think Tanks und Besprechungsraume erganzen die offenen
Arbeitsplatze. ,Zusatzlich haben wir bewusst Flachen fir Begegnung, und Kommunikation

geschaffen”, so Dorn.

MaBgeschneidert fiir den Eigenbedarf

Fiir moderne Arbeitswelten gibt es keine One-Fits-All-Lésung. Die Bedarfe an
Rickzugsmoglichkeiten, Telefonboxen, Kreativraumen und Besprechungszimmern hangen
stark von den Tatigkeiten der Mitarbeitenden ab. ,Es gibt keine festen Arbeitsplatze, aber
jeder Bereich hat gewissermallen eine Heimat mit Ablagemdglichkeiten, Pinnwanden und
SchlieRfachern. Wie diese jeweils gestaltet ist und wie die Mdbel fiir die Rickzugsraume
aussehen, das haben sich die Mitarbeitenden jedes Bereichs selbst ausgesucht. So stellen wir
sicher, dass sich die einzelnen Teams wirklich wohlfiihlen und auch gut arbeiten kénnen”,
erklart Christopher Hestermann, Teamleiter bei Drees & Sommer und verantwortlicher

Planer fur die Frankfurter Arbeitswelten.

Uber die Geschosse verteilen sich zudem multifunktional nutzbare Flachen, darunter Raume
fiir Projekt- und Kreativarbeit, ein Gemeinschafts- und Begegnungsraum mit Tischkicker, eine
Bibliothek sowie eine Materialbibliothek mit Katalogen, Materialmustern und
angeschlossenem Besprechungsraum fiir Kundenworkshops im Bereich Innenarchitektur.
Flexible Mobel erlauben stets eine individuelle Anpassung. Benannt sind alle Raume nach
Sehnsuchtsorten der Mitarbeitenden — nach Platzen und Sehenswirdigkeiten im Raum

Frankfurt. So ist der Hafenpark, ein beliebtes Sport- und Freizeitgelande im Ostend,
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namensgebend fur den Sport- und Aktivitdtenraum mit Tischtennisplatte, Basketballkorb und

Yogamatten.

Als zentraler Treffpunkt dient der Marktplatz in der obersten Etage mit grofier Kiiche fiir die Pausen,
fiir Gesprdche zwischendurch oder als Eventlocation. © Peter Neusser

Nachhaltig und smart

Die Moblierung stammt zu rund 80 Prozent aus dem ehemaligen Biiro in der Schmidtstralle
und wurde durch Mdobel aus nachhaltigen Materialien ergénzt. Teile der Einrichtung sind
Cradle to Cradle-zertifiziert und damit kreislauffahig, darunter die Vorhdnge und der
Teppichboden. Mittels digitaler Losungen und einer App erhalten die Mitarbeitenden Zutritt
zur Tiefgarage und den Biroetagen, buchen dariber Arbeitsplatze, SchlieRfacher,
Besprechungs- und Konferenzraume. Bei Bedarf navigiert die App zum gebuchten Platz oder
Raum. Beliiftung, Beleuchtung und Verschattung steuert das Gebaude selbststandig liber

Sensoren fir einen moglichst energieeffizienten Betrieb.
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Inklusion trifft auf Gesundheitsschutz

Wer im neuen Biiro das stille Ortchen aufsuchen méchte, hilt vergeblich nach bekannten
Symbolen fir Mannlein und Weiblein Ausschau. , Alle unsere WCs sind als Einzelkabinen mit
eigenem Waschbecken angelegt. Auf diese Weise tragen sie dem Thema ,Diversity and
Inclusion Rechnung und sind gleichzeitig pandemiesicher”, erklart Planungsleiter

Hestermann, von dem das Raumkonzept stammt.

Einen weiteren Baustein zum Gesundheitsschutz im Gebdude bildet das Liiftungssystem:
Beim sogenannten Schichtliftungsprinzip breitet sich frische Zuluft in Bodenndhe wie ein
»Frischluftsee” aus. Durch die vom Menschen abgegebene Warme steigt die verbrauchte Luft
nach oben und zieht frische Luft vom Boden nach. So haben Mitarbeitende stets frische Luft
zur Verfligung, wahrend ausgeatmete Partikel wie CO2, Aerosole oder Viren in Richtung

Decke abgefiihrt und aus dem Raum abgesaugt werden.

Im Vergleich zu konventionellen Mischliiftungssystemen, bei denen die Raumluft komplett
durchmischt und Schadstoffe gleichmaRig im Raum verteilt werden, kdnnen mit einer
Schichtliftung bei gleicher Zuluftmenge eine bessere Raumluftqualitdit fir die
Mitarbeitenden gewahrleistet und gleichzeitig die Risiken von Virenilbertragungen Uber

Aerosole entsprechend minimiert werden.

Sonne, Mond und Sterne liber dem OstStern erleben

Als besondere Highlights verfligt das Biiro liber zwei Freisitze, die von allen Mitarbeitenden
genutzt werden konnen. Wahrend der Balkon in der vierten Etage zum Outdoor-
Besprechungsraum fiir analoge Meetings entwickelt wird, bietet die groRe Dachterrasse in
der sechsten Etage vielféltige Moglichkeiten unter freiem Himmel: Mit Strom und WLAN
ausgestattet, fungiert sie nicht nur als Pausen- und Freizeitflache, sondern auch als Outdoor-

Arbeitsplatz. Zudem wird es einen Grill sowie einen Krautergarten fiir die Mitarbeitenden

geben.
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* ok ok

Drees & Sommer: Innovativer Partner fiir Beraten, Planen, Bauen und Betreiben.

Als fiihrendes international tétiges Planungs- und Beratungsunternehmen mit Hauptsitz in
Stuttgart begleitet Drees & Sommer private und 6ffentliche Bauherren sowie Investoren seit
tiber 50 Jahren in allen Fragen rund um Immobilien und Infrastruktur — analog und digital.
Durch zukunftsweisende Beratung bietet das Unternehmen Lésungen fiir erfolgreiche
Gebdude, renditestarke Portfolios, leistungsféhige Infrastruktur und lebenswerte Stédte an.
In interdisziplindren Teams unterstiitzen 4.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an weltweit
51 Standorten Auftraggeber unterschiedlichster Branchen. Alle Leistungen erbringt das
partnergefiihrte Unternehmen unter der Prdmisse, Okonomie und Okologie zu vereinen. Diese

ganzheitliche Herangehensweise heifdt bei Drees & Sommer ,the blue way”.
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